Ansggning om godtggrelse for hjemsendte medarbejdere.

Ga ind pa virk.dk og log ind pa siden gverst til hgjre.

Brug den nem-id der er tilknyttet den virksomhed, der gerne vil modtage kompensationen.

Veaelg det menupunkt pa siden der hedder ”Midlertidig lsnkompensation”:

Indberet

virk |

S¢g pa Virk | Indberet

Selvbetjening coronavirus/covid-19

Midlertidig lenkompensation > Kompensation for arrangementer>

Seg lenkompensation, s& du undgér at Sog tilskud til sterre arrangementer, der er
afskedige medarbejdere aflyst, @ndret eller udskudt.
Selvstendige: anmeld fraveer > Eksport af personlige veernemidler >
Som selvsteendig kan du anmelde fraveer til  Ansgg om seerlig tilladelse til at eksporterer

din hjemkommune heskyttelsesudstyr

Mest anvendte indberetninger % Se alle indberetninger og myndigheder

Indberet arsrabport?> Start virksomhed >

mit virk

@ Hizlptillogind
Log ind for at:

+ Fa og give rettighede

v Tjekke din digitale
postkasse

v Sevirksomhedens
oplysninger

+/ Oprette genveje til
indberetninger

¥ Laes mere om Mit Virk



Nar du kommer ind i ansggningsproceduren, udfylder du stille og roligt oplysningerne du bliver bedt om:

Virksomheden der sager

Antal medarbejdere
Kontakiperson
Tro og love erkleering

Tjek dine svar

Virksomheden der sgger

Du sgger lenkompensation for felgende virksomhed:

Virksomhedens navn
HE REVISION REGISTRERET REVISIONSANPARTSSELSKAB

CVR-nummer
29404992

Virksomhedens adresse
Strandvej 43, 1. th., 4220 Korsgr

Erklzering om indberetters tilladelse til at se len- og persondata

W4l Som indberetter erklesrer jeg, at jeg har tilladelse til at se lan- og persondata for

virksomhedens medarbejdere

Virksomheden skal leve op til felgende betingelser for at f& lankompensation:
« Hjemsendelsen af medarbejderne skyldes coronavirus/COVID-19

- Der ma ikke sgges lankompensation for ansatte, hvis lenudgiften pa anden vis er
godtgjort, herunder ved forsikring eller anden statslig kompensationsordning i

anledning af coronavirus/COVID-19

Virksomheden finansieres ikke 50% eller derover af offentlige tilskud

« Medarbejdere, der soges kompensation for, skal have arbejdssted | Danmark

« Kompenserede medarbejdere kan til enhver tid kaldes tilbage pa arbejde. Dette
modregnes | kompensationsopgerelsen senere

Jeg accepterer ovenstaende betingelser



Bemaerk i naeste billede, at der er anfgrt, at antal spgeberettigede medarbejder er vejledende og at der
opfordres til at sgge maksimalt alligevel:

Virksomheden der sgger
Antal medarbejdere
Kompensationsperioden
Medarbejderoplysninger
Kontakiperson

Tro og love erklaering

Tjek dine svar

Antal medarbejdere

Der kan kun anssdes om lenkompensation, s&fremt virksomheden star over for, at skulle
varsle afskedigelser for minimum 30 pct. af medarbejderne eller mere end 50 ansatte.

Antal medarbejdere i virksomheden pr. 1. januar 2020 i felge CVR
2

Der skal minimum seges om lenkompensation for @
0

Tallet er vejledende. Sgg under alle omsteendigheder

Hvis du skal indberette mere en 25 medarbejdere skal du vedheafte et dokument med

medarbejderoplysninger i stedet for at taste manuelt.

Hvor mange medarbejdere vil du sege for?

@ Jeg vil sege kompensation for 1-25 medarbejdere

O Jeg vil sege kompensation for flere end 25 medarbejdere

€ Tilbage

Skal du sgge for mere end 25 medarbejdere kan du Uploade en fil med navne og CPR-numre.



Udfyld kompensationsperioden i naeste billede. Valg hele perioden. Hvis en eller flere medarbejdere skal
arbejde i den hjemsendte periode, skal kompensationen blot betales tilbage. Brug ikke for meget energi pa
at taenke over, hvilke medarbejdere der maske kommer til at arbejde ind i mellem. Det reguleres nar det

hele er overstaet:

Virksomheden der sgger Kompensat|onsper|oden
Antal medarbejdere
Du kan sgge om samme periode for alle hjemsendte medarbejdere eller individuelt pr.
Kompensationsperioden medarbejder.
Medarbejderoplysninger

Hvordan vil du sede?

Kontaktperson
O Jeg seger kompensation i forskellige perioder for medarbejderne
Tro og love erklzering

© Jeg seger kompensation i samme periode for alle medarbejdere
Tiek dine svar

Vzelg hjemsendelsesperiode for alle medarbejdere.
Gyldig periode er 9. marts - 8.juni

Farste dag Sidste dag
‘ 09/03/2020 “g ‘ 08/06/2020 =

€ Tilbage



| naeste billede taster du medarbejdere og henter deres Ignoplysninger ind i ansggningen. Husk at vaelge
titel; funktioneer, ikke-funktionzer eller elev/lzerling.

Siden med medarbejderoplysninger fylder sa meget at den vises pa denne og naeste side af vejledningen:

Virksomheden der sgger
Antal medarbejdere
Kompensationsperioden
Medarbejderoplysninger
Kontaktperson

Tro og love erkleering

Tiek dine svar

Medarbejderoplysninger

Du skal nu indtaste oplysninger for hver enkelt medarbejder, du seger kompensation for.
Vi henter lanoplysninger fra eIndkomst hos Skattestyrelsen.

Tryk "Tilfej” for at godkende oplysninger for en medarbejder og indtaste en ny.

Fulde navn CPR-nummer

Henrik Lund Eriksen ‘ ‘

Medarbejder fundet

Beregnet gennemsnitlig ma&nedslan @

D Den beregnede manedslen er ikke korrekt

Velg medarbejderens ansattelsesforhold @

Vaelg medarbejderens forventede ugdentlige timetal @

Fuldtid G ‘

m ]




Kontaktperson Valgt hjemsendelsesperiode
Tro og love erklering

Forste dag Sidste dag
Tiek dine svar

‘.09}’031’2020 lm | 08/06/2020 .m

Angiv antal dage i perioden, hvor der ikke skal udbetales kompensation @

L

| Beregn kompensation

Forventet kompensationsbelab for hele perioden

69.000,00

Antal medarbejdere indtastet
1

Der skal minimum seges om lankompensation for @
0

Du har nu indtastet nok medarbejdere til at opnéd kompensation.
Erhvervsstyrelsen behandler din ansggning, nar den er indsendt.

< Tilbage



Udfyld oplysninger om virksomhedens kontaktperson i forhold til ansggningen:

Virksomheden der sgger
Antal medarbejdere
Kompensationsperioden
Medarbejderoplysninger
Kontaktperson

Tro og love erklzering

Tiek dine svar

Kontaktperson

Opgiv navn, e-mailadresse og telefonnummer

Kontaktpersonens navn

| Henrik Eriksen

Kontaktpersonens telefonnummer

| 58351210

Kontaktpersonens e-mailadresse

| he@he-revision.dk

€ Tilbage



Forhold dig til tro-og-love-erklaering og set et flueben hvis du kan sta inde for de tastede oplysninger:

Virksomheden der s@ger
Antal medarbejdere
Kompensationsperioden
Medarbejderoplysninger
Kontaktperson

Tro og love erklaering

Tjek dine svar

Tro og love erklzering

Undertegnede erklzerer pa tro og love, under strafansvar, at de indsendte oplysninger er
retvisende.

Efter Bekendtgarelse om en midlertidig lenkompensationsordning til virksomheder {
gkonomisk krise som falge af COVID-19 straffes afgivelse af urigtige eller vildledende
oplysninger samt fortielse af oplysninger af betydning for Erhvervsstyrelsens afgarelse
om udbetaling af kompensation med bade, med mindre hojere straf er forskyldt efter

anden lovgivning.

Endvidere erklerer undertegnede:

At der ikke spges lenkompensation for ansatte, hvis lenudgiften pa anden vis er
godtgjort, herunder ved forsikring eller anden statslig kompensationsordning i
anledning af coronavirus/COVID-19

At virksomheden ikke finansieres 50% eller derover af offentlige tilskud

At medarbejdere, der sgges kompensation for, har arbejdssted i Danmark

At kendte forudsete arbejdsdage, selvbetalte feriedage og uddannelsesdage er
oplyst i ansggningen

Jegd bekrazfter ovenstédende

€ Tilbage



Herefter gennemgar du pa sidste billede (der igen fylder to sider i denne vejledning) dine svar og
indberetninger og indsender din ansggning i bunden til venstre:

Tjek dine svar

Virksomheden der sgger

Virksomhedens navn HE REVISION REGISTRERET REVISIONSANPARTSSELSKAB
CVR-nummer 29404992
Virksomhedens adresse Strandvej 43, 1. th., 4220 Korsgr

Som indberetter erkleerer jeg, at jegd
har tilladelse til at se lon- og
persondata for virksomhedens
medarbejdere

Jeg accepterer ovenstaende
betindelser

Antal medarbejdere

Antal medarbejdere i virksomheden 2
pr. 1. januar 2020 i felde CVR

Der skal minimum seges om 0
lenkompensation for

Hvor mangde medarbejdere vil du Jeg vil s@ge kompensation for 1-25 medarbejdere
sege for?



Andiv antal dage i perioden, hvor der 0
ikke skal udbetales kompensation

Forventet kompensationsbeleb for  69.000,00
hele perioden

Antal medarbejdere indtastet 1

Der skal minimum seges om 0
lenkompensation for

Kontaktperson

Kontaktpersonens navn Henrik Eriksen
Kontaktpersonens telefonnummer 58351210

Kontaktpersonens e-mailadresse he@he-revision.dk

Tro og love erklaering

Jed bekraefter ovenstiende

Rediger



